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На заседании конкурсной комиссии ИЭОПП СО РАН присутствовали :

17 че"п, (прило>ltеттие 1)

1" ИЭОПП СО РАН , с целью проведения конкурса на замещение доляtностей
научных работников в соответствии с приказом Минобрнауки России от 02.09.2015 г" Ns
9З] и Порядком проведения конкурса на замещение должностей научных работников
ИЭОПП СО РАН (утв. Приказами от 09,03.2016 г. ЛЬ 54, от 30.|0.201,7 г. Ns l74),
25.|2.20\1 г. на flортале вакансий http: //ученые-исследователи.рф (далее портаJI

вакансий), на официальном сайте (портале) Института разместил объявление о наличии
следующих вакансий:

1) Заведуюший отделом управления промышленными предприятиями (VАС 295З2);
2) Заведуюший отделом территориальных систем (VAC 295З0);
З) Заведующий центром ресурсной экономики (VАС 295ЗЗ);
4) Ведущий научный сотрудник (VАС 295З9):
5) Веliуrчий научный сотрудник (VАС 295З5);
6) Велуrчий научный сотрудник (VАС 295З7):
7) Всдущий ttау,чttый сотрудник (VАС 295З8);
8) Велуrчий научный сотрудник (VАС 29540);
9) Старший научный сотрудник (VАС 29541);
10) Главный научный сотрудник (сайт института);
1 1) Главный научный сотрудник (сайт института);

2. ffо латы окончания подачи заявок (06.02.2018) на портале вакансий следующие
претенденты разместили заявки на участие в конкурсе на замещение должностей науLIных

работников ИЭОПП СО РАН:

ID вакансии Вакансия Ф.И.О. претендента

у Ас 295з2 Заведуюrций Отделом Кравченко Наталья Александровна

Vлс 29530 Заведуюший Отделоirt Коломак Евгения Анатольевна



VАс 295зз Заведующий ileHTpoM Токарев Анатолий Николаевич

VAC 295з9 Ведущий научный
сотрудник

Блам Юрий Шабсович

Юрьева Елена Владимировна

VАс 295з5 Ведущий научный
сотрудник

Горяченко Елизавета Евгеньевна

ч лс 295з7 Ведуrций научный
сотрудник

Ермилов Алексей Петрович

VAC 29538 Ведущий научный
сотрудник

Ковалева Галина ff аниловна

IOpbeBa Елена Владимировна

VAC 29540 Ведущий научный
сотрудник

Марков Леонид Сергеевич

VАс 29541 старшии научныи
СОТDYДНИК

Соколов Александр Витальевич

Сайт
института

Главный научный
сотрудник

Маркова В ера flмитриевна

Сайт
инститyта

Главный научный
сотрудник

Малов Владимир Юрьевич

3, Конкурсная комиссия ИЭОПП СО РАН рассмотрела заявки (заявления) и документы,
Ilрелставленные Н.А. Кравченко, Е,А. Колоплак, А.Н. Токаревым, Ю.Ш. Блам, Е.Е.
Горяченко, А.П, Ермиловым, Г.Д. Ковалевой, Л,С. Марковып,t, А.В. Соколовым, В.Д.
Марковой, В.Ю. Маловьтм, Е.В. Юрьевой с целью установления соответствия
претендентов заявленным квалификационньIм требованиям в объявленной вакансии по
должности, а также оценила ква,тификацию, опыт и результативность претендентов
(приложение 2), в резальтате чего большинством голосов присутствующих на заседании
членов комиссии были приняты следуюпlие решения:

З.l. Признать Кравченко Наталью Александровну, набравшая 62l балло
победителем конкурса за замеIцение должности заведующего Отделом управления
промыIII.пенными прелприятиями, как претендента, соответствующего установленным
квалификационным требованиям к соответствующей должности, а также научным и (или)
научно-методическим задачам, решение которых предполагается претендентом.

З.2. lIризнать Коломак Евгению Анатольевну, набравшая бб3 балла, победителем
конкурса за замещение должности заведующего Отделом территориальных систем,
как претендента, соответствующего установленным кБаlrификачионным требованиям к
соответствующей должности, а также научным и (или) научно-методическим задачам,

реtuсlIие которых lIредполагается пре,гендентом.



r
3.3. fIризнать Токарева Ана"го;rия Николаевича, набравrпего 605 баллов,
победителем конкурса за замещение должности заведующего Щентром ресурсной
экоtIоN{ики, как претендента, соответствующего установленным квалификационЕIым
требованиям к соответствующей должности, а также научным и (или) научно-
методическим задачам, решение которых предполагается претендентом.

З.4. Признать Блама Юрия IIIабсовича, набравшего 787 баллов, победителем
конкурса за замеIцение должности ведущего научного сотрудника Отдела анализа и
IIр0I,нозирования развиr,ия отраслевых систем, как претендента, соответствующего
устаI{овленным квалификационным ,t,ребованиям к соответствуюrлей должности, а также
научным и (или) научно-методическим задачам, решение которых предполагается
претендентом.

IOpbeBy Елену Владимировну, набравшая 389 баллов, на замещение
вакантной должности ведущего научного сотрудника считать как претендента, не
соответствующего установленным квалификационным требованиям к соответствуюrцей
дол)Itности, а также научным и (или) научно-методическим задачам, решение которых
предполагается претендентом.

3.5. IIризнать Горяченко Елизавету Евгеньевну, набравшая'728 баллово победителем
конкурса за замещение должности ведущего научного сотрудника Отдела
регионального и муниципального управления как претендента, соответствуюIцего

установленным квалификационным требованиям к соответствующей должности, а также
научным и (или) научно-методическим задачам, решение которых предполагается
претендентоI\{.

3.6. Признать Ермилова Алексея Петровича, набравшего б89 баллов, победителем
конкурса за замещение должности ведущего научного сотруllника Щентра ресурсной
экономики, как претендента, соответствующего установленным квалификационным
требовагtиям к соответствующей должности, а так}ке научным и (или) научно-
методическим задачам, решение которых предполагается претендентом"

3.7. Признать Ковалеву Галину Щаниловну, набравшая 794 балла, победите.пем
конкурса за замеlцение должности ведущего научного сотрудника Отде.ltа

регионального и муниципального управления как претендента, соответствуюrцеI,о

устаIlовJlенным квалификационным требованиям к соответствуюrцей должности, а такх(е
11atyIlllыM и (и"tlи) tlхl,с1119-raтоl{иIlесitим задачам, решение которых предполагается
tiрете}]дентом.

Юрьеву Елену Владимировну, набравшая 389 баллов, на замещение
вакантной дол}кности ведущего научного сотрудника считать как претендента, не
соответств}тощего установленным квалификационным требованиям к соответствующей
должности, а такпtе научным и (или) научно-методическим задачам, решение которых
предl]оJIагается претендентом.

3"8. Приз1-1ать Маркова Леонида Сергеевича, набравшего 724 баллц победителем
коIIкурса за :}аNIеIцеIIие должIIости ведущего научного сотрудника Отдела анализа и
прогнозирOвания развиI,ия отраслевых систем, как претендента, соответствующего
установленным квалификационным требованиям к соответствующей дол>ltности, а Taк>tte

]tаучным и (или) научно-методическим задачам, решение которых предполагается
tIретендентом.



/ З.9. Признать Соколова Александра Витальевича, набравшего 599 баллов,
победителем кOнкурса за замещение должности старшего научЕого сотрудника
Отдела анализа и прогнозирования развития отраслевых систем, как претендента,
соответствуюrцего установленным квалификационным требованиям к соответствующей
доляtности, а такяtе научным и (или) научно-методическим задачам, решение которых
IIредлолагается претендентом.

3.10, tIризнать Маркову Веру fiмитриевну, набравшая 1023 балла, победителем
конкурса за замещение должности главIlого научного сотрудника Отде.llа

управления промышленными предприятиями, как претендента, соответствующеI,о

установленным квалификационным требованиям к соответствутощей должности, а также
IIаучным и (или) научно-методическим задачам, решение которых предполагается
претендентом.

3,1l. Признать Малова Владимира Юрьевича, набравшего 1010 баллов,
победителем конкурса за замещение должности главного научного сотрудника
()тдела территориальных систем, как претендента, соответствующего установленным
кваutификационным требованиям к соответствуюrцей долясности, а также научным и (или)
науLIно-методическим задачам, решение которых предполагается претендентом.

Заместитель председателя конк

Cetcpeтapb конкурсной коми

i ,,

,'/'/n-*r.,- Н.А. Кравченко

Л.А. Сергеева


